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  แผนด ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ของเทศบำลต ำบลดงลิงจัดท ำข้ึนตำมกระทรวงมหำดไทยว่ำ
ด้วยระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรจัดท ำแผนพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  แก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที่ 3 ) พ.ศ. 2561  โดยมีจุดมุ่งหมำยเพ่ือแสดงถึงยุทธศำสตร์     กำรพัฒนำแผนงำนรำยละเอียด โครงกำรและ
กิจกรรมที่ต้องกำรด ำเนินกำรจริงทั้งหมดในเขตพ้ืนที่ต ำบลดงลิง ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
 แผนด ำเนินงำนฉบับนี้ ได้รวบรวมแผนกำรปฏิบัติงำนส ำหรับโครงกำรพัฒนำและกิจกรรมที่ต้องด ำเนินกำรจริง
ทั้งหมดในพ้ืนที่ต ำบลดงลิง ทั่งที่ปรำกฏอยู่ใน เทศบัญญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบ ประมำณ 2567 และท่ี
ด ำเนินกำรโดยหน่วยงำนอื่นที่ด ำเนินกำรในพ้ืนที่เขตเทศบำลต ำบลดงลิง โดยแผนงำนและโครงกำรได้จ ำแนก
รำยละเอียดสอดคล้อง กับยุทธศำสตร์กำรและแผนงำนเพื่อให้ทรำบถึงกิจกรรมกำรพัฒนำที่ได้แสดงถึงโครงกำร/
กิจกรรม งบประมำณสถำนที่ด ำเนินกำรหน่วยงำน ระยะเวลำในกำรด ำเนินกำรที่ชัดเจนทั้งหมด 

 เทศบำลต ำบลดงลิง หวังอย่ำงยิ่งว่ำกำรด ำเนินกำรฉบับนี้ สำมำรถใช้เป็นเครื่องมือในกำรบริหำรงำนของ
ผู้บริหำรท้องถิ่น  และสำมำรถใช้ในกำรควบคุมกำรด ำเนินงำนในเขตพ้ืนที่ได้อย่ำงเหมำะสมและมีประสิทธิภำพ 
นอกจำกนั้นยังใช้เป็นเครื่องมือในกำรติดตำมกำรด ำเนินงำนและกำรประเมินผลกำรพัฒนำท้องถิ่นของผู้บริหำรด้วย 

 

       เทศบำลต ำบลดงลิง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                           ญ 

 ่   ี่ 1   ี่  ข                

- วัตถุประสงค์ของแผนด ำเนินกำร 
- ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนด ำเนินกำร 
- ประโยชน์ของแผนด ำเนินกำร 

 ่   ี่ 2    ญชีโค     /ค     ฑ  

 แบบ ผด.01 บัญชีสรุปโครงกำร/กิจกรรมและงบประมำณ 

 บัญชีสรุปจ ำนวนครุภัณฑ์ /งบประมำณ 

 ่   ี่ 3        .02   ญชี      โค       ฒ   ้  ถ ่                     

- ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
- ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ 
- ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำสำธำรณสุข 
- ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนแหล่งน้ ำ 
- ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรศึกษำศำสนำและวัฒนธรรม 
- ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำสังคมและรักษำควำมเรียบร้อย 
- ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนทรัพยำกรและสิ่งแวดล้อม 
- ยุทธศำสตร์กำรบริหำรกำรจัดกำรบ้ำนเมือง 

 ่   ี่ 4         .02/1    ญชี      ค     ฑ  

 ่   ี่ 5     ่      ่ื  ี่          ใ  ื้  ี่                 

 ่   ี่ 6     ค     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



      

             แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ของเทศบำลต ำบลดงลิง จัดท ำขึ้น เพ่ือให้สอดคล้อง
กับเทศบัญญัติ เรื่อง งบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ซึ่งประกำศเมื่อ 
วันที่ 19  กันยำยน 2566  ตำมกรอบของแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ถึงท่ีแก้ไข เพิ่มเติม แสดงถึง
รำยละเอียดแผนงำน โครงกำรพัฒนำและกิจกรรม ที่ด ำเนินกำรจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของเทศบำลต ำบลดงลิง ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2567   เพ่ือเป็นแนวทำง ในกำรด ำเนินงำนของเทศบำลต ำบลดงลิง ให้มีควำมชัดเจนในกำร
ปฏิบัติงำนและกำรติดตำมประเมินผล 

    ถ      ค ข                   
(1) เพ่ือใช้เป็นแนวทำงในกำรปฏิบัติงำนและด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมวัตถุประสงค์ท่ีวำงไว้                                  
(2) เพ่ือสอดคล้องกับเทศบัญญัติ เรื่องงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ซึ่งประกำศเมื่อ
วันที่ 19  กันยำยน 2566 ตำมกรอบของแผนพัฒนำท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) ถึงท่ีแก้ไข เพ่ิมเติม                                                                                                                     
(3) เพ่ือให้กำรติดตำมและประเมินผลเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพสำมำรถตรวจสอบได้ 

 ข ้                              
 ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรจัดท ำแผนพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                             

พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 5 กำรน ำแผนพัฒนำไปปฏิบัติ                            
ข้อ 26 กำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำนให้ด ำเนินกำรตำมระเบียบนี้ โดยมีขั้นตอนด ำเนินกำรดังนี้  

(1) คณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผนพัฒนำทองถิ่นรวบรวมแผนงำน โครงกำรพัฒนำของ องคก์รปกครอง
สวนทองถิ่น หน่วยรำชกำรส่วนกลำง ส่วนภูมิภำค รัฐวิสำหกิจและหน่วยงำนอ่ืน ๆ ที่ด ำเนินกำร ในพ้ืนที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท ำรำ่งแผนกำรด ำเนินงำน เสนอคณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น           

      (2) คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่นพิจำรณำร่ำงแผนกำรด ำเนินงำน แล้วเสนอผู้บริหำรท้องถิ่น ประกำศ เป็น
แผนกำรด ำเนินงำน ทั้งนี้ให้ปิดประกำศแผนกำรด ำเนินงำนภำยในสิบหำวันนับแต่วันที่ประกำศ เพ่ือให้ประชำชนใน
ท้องถิ่นทรำบโดยทั่วกันและต้องปิดประกำศไว้อย่ำงน้อยสำมสิบวัน 
        ข้อ 27 แผนกำรด ำเนินงำนให้จัดท ำให้แล้วเสร็จภำยในสำมสิบวันนับแต่วันที่ประกำศใช้ งบประมำณรำยจ่ำย
ประจ ำปีงบประมำณรำยจ่ำยเพ่ิมเติม งบประมำณจำกเงินสะสม หรือได้รับแจ้ง แผนงำนและโครงกำรจำกหน่วยรำชกำร
ส่วนกลำง ส่วนภูมิภำค รัฐวิสำหกิจหรือหน่วยงำนอ่ืน ๆ ที่ต้องด ำเนินกำรในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ปีงบประมำณนั้นกำรขยำยเวลำกำรจัดท ำและแก้ไขแผนกำรด ำเนินงำนเป็นอ ำนำจของผู้บริหำรท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



         ข ้                          ข                   

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

    
 

 
 

งำนวิเครำะห์นโยบำยและแผน 

 

 
 ู้                                 

                                                               
                                ิ          ใ  15         ่       
 

 

คณะกรรมการสนับสนุน                                             รวบรวมโครงการ/กิจกรรม 

การจัดทแผนพัฒนาเทศบาลต าบลดงลิง                 จัดท าร่างแผนด าเนินงาน 

              เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

                                                                          ต่อคณะกรรมการาพัฒนาเทศบาลต าบลดงลิง 

คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลดงลิง       พิจารณาร่างแผนด าเนินงาน 

                                                                                                                           

      เสนอร่างแผนการด าเนินงานต่อผู้บริหาร 



           ข          ้ ข้    ่       
          ข้  26   
 1.คณะกรรมกำรสนับสนุนกำรจัดท ำแผนฯจัดท ำร่ำง 
 2.คณะกรรมกำรพัฒนำแผนท้องถิ่นเห็นชอบ 

3.ผู้บริหำรเห็นชอบ 
 

   ข             ้ ข 
        ข้อ 27 วรรคสอง  (กำรเพิ่มเติม หนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท.0810.3/ว6732 ลว. 6 พ.ย.62 
        ข้อ 27 ตำมระเบียบจัดท ำแผนด ำเนินงำนให้แล้วเสร็จภำยใน 30 วัน นับแต่วันทีป่ระกำศใช้งบประมำณรำยจ่ำย
ประจ ำปี/งบประมำณเพ่ิมเติม งบประมำณจำกเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงำนและโครงกำรจำกหน่วยรำชกำร
ส่วนกลำง ส่วนภูมิภำค รัฐวิสำหกิจหรือหน่วยงำนอ่ืน ๆ ที่ต้องด ำเนินกำรในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ปีงบประมำณ 

   โ ช  ข                

 1.กำรปฏิบัติงำนและด ำเนินกำรตำมโครงกำร/กิจกรรมเป็นไปตำมวัตถุประสงค์ที่วำงไว้ 

 2.กำรติดตำมและประเมินผลของโครงกำร/กิจกรรมเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพสำมำรถตรวจสอบได้ 

 3.แผนงำน/โครงกำร/กิจกรรมในปีงบประมำณบรรลุเป้ำหมำยตำมที่ก ำหนดไว้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เทศบาลต าบลดงลิง  อ าเภอกมลาไสย  จังหวัดกาฬสินธ์ุ
ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาส่งเสริมชุมชน/รักษาความสงบเรียบร้อย
แผนงานสร้างความเข็มแข็งของชุมชน

1 เทศบาลสัญจรพบประชาชน เพ่ือให้คณะผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ี 40,000 ในพ้ืนท่ี ส านักปลัด
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 - 70) พนักงานรับฟังปัญหา/เสนอแนแก้ปัญ ต าบลดงลิง
หน้าท่ี 113    ล าดับท่ี 1 ในการด าเนินการตามโครงการ
(จากเทศบัญญัติ หน้า 49)

2 การฝึกอบรมรณรงค์ป้องกันยาเสพติด เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ 30,000 ในพ้ืนท่ี ส านักปลัด
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 - 70) ในการด าเนินการตามโครงการ ต าบลดงลิง
หน้าท่ี 68    ล าดับท่ี 2 การอบรมรณรงค์ปัยหายาเสพติดในพ้ืนท่ี
(จากเทศบัญญัติ หน้า 50)

3 ส่งเสริมอาชีพกลุ่มสตรีการท า เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ 15,000 เทศบาล ส านักปลัด
ขนมไทย ในการด าเนินการตามโครงและส่งเสริมอาชีพให้ ต าบลดงลิง
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 - 70) กับสตรีในพ้ืนท่ีต าบลดงลิ/ให้มีรายได้เสริม
หน้าท่ี 114    ล าดับท่ี 6 หลังจากการอบรม
(จากเทศบัญญัติ หน้า 50)

4 ฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ 15,000 เทศบาล ส านักปลัด
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 - 70) ในการด าเนินการตามโครงการ ต าบลดงลิง
หน้าท่ี 114    ล าดับท่ี 5

มี.ค มิ.ยก.พ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการโครงการ ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค
สถานท่ี

ด าเนินการ
หน่วยงาน

ท่ีรับผิดชอบ

พ.ศ. ๒๕๖6

ก.ค. ส.ค ก.ย.

พ.ศ.๒๕๖7

เม.ย พ.ค

ผด.02
แผนด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7

ท่ี
งบประมาณ 

(บาท)



(จากเทศบัญญัติ หน้า 50)
5 เข้าค่ายพุทธบุตร เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ 25,000 เทศบาล ส านักปลัด

(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 - 70) ในการด าเนินการตาม ต าบลดงลิง
หน้าท่ี 113    ล าดับท่ี 3 โครงการเพ่ืออบรมด้านจริยธรรมศิลธรรม
(จากเทศบัญญัติ หน้า 49) ให้กับเด็กและเยาวชนในพ้ืนท่ี



ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาส่งเสริมชุมชน/รักษาความสงบเรียบร้อย
แผนงานรักษาความสงบภายใน

1 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง เพ่ือเป็นค่าใช้จ่าย 70,000 เทศบาล ส านักปลัด
ช่วงเทศกาล ในการด าเนินการตามช่วงเทศการปีใหม่และ ต าบลดงลิง
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 - 70) เทศการสงกานต์
หน้าท่ี 1    ล าดับท่ี 1
(จากเทศบัญญัติ หน้า 28)

2 ฝึกอบรมด้านการป้องกันและบรรเทา เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ 30,000 เทศบาล ส านักปลัด
สาธารณภัย ในการด าเนินการตาม ต าบลดงลิง
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 - 70) โครงการฝึกอบให้ความรู้แก่ประชาชน/เด็กเยาวชน
หน้าท่ี 68   ล าดับท่ี 1 และเจ้าหน้าท่ีมีความรู้การป้องภัย
(จากเทศบัญญัติ หน้า 28)
อุดหนุนส่วนราชการอ่ืน

1 อุดหนุนโครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วม เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการศูนย์ปฏิบัติ 20,000 ในพ้ืนท่ีอ าเภอ ส านักปลัด
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 - 70) การร่วมในการช่วยเหลือประชาชนของ อปท กมลาไสย
หน้าท่ี 68    ล าดับท่ี 3 โดยเทศบาลต าบลหนองแปนซ่ึงได้รับมอบหมาย
(จากเทศบัญญัติ หน้า 29) (ผู้ด าเนินการจัดหาแทน)

พ.ศ.๒๕๖7

ก.ค. ส.ค ก.ย.พ.ค มิ.ย

แผนด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7                                                                           แบบ ผด. 02
เทศบาลต าบลดงลิง  อ าเภอกมลาไสย  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

ม.ค ก.พ มี.ค เม.ยท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ
หน่วยงาน

ท่ีรับผิดชอบ

พ.ศ. ๒๕๖6

ต.ค พ.ย ธ.ค



ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

1 จัดงานประเพณีสงกรานต์และ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ 70,000 เทศบาล กองการศึกษา
วันผู้สูงอายุ ในการด าเนินการตาม ต าบลดงลิง
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 - 70) โครงการเพ่ือการอนุรักษ์ประเพณีสืบสาน
หน้าท่ี 105    ล าดับท่ี 1 ให้คงอยู่ในชุมชนอันดีงาม
(จากเทศบัญญัติ หน้า 53)

2 จัดงานแห่เทียนเข้าพรรษา เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ 20,000 พ้ืนท่ีบ้านโคกศรี กองการศึกษา
บ้านโคกศรี ในการด าเนินการตาม หมู่ท่ี 3
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 - 70) โครงการเพ่ือการอนุรักษ์ประเพณีอันดีงามให้อยู่กับชุมชน
หน้าท่ี 1    ล าดับท่ี 3
(จากเทศบัญญัติ หน้า 53)

3 จัดงานแห่เทียนเข้าพรรษา เพ่ือจัดหาซ้ือเทียนเป็นค่า 20,000 พ้ืนท่ี บ.โคกล่าม กอง
บ้านโคกล่าม ใช้จ่ายตามโครงการ หมู่ท่ี 2,16 การศึกษา
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 - 70) เพ่ือการอนุรักษ์ประเพณีอันดีงามให้อยู่กับชุมชน
หน้าท่ี 110    ล าดับท่ี 11
(จากเทศบัญญัติ หน้า 53)

ก.พ ส.ค ก.ย.มี.ค เม.ย พ.ค

เทศบาลต าบลดงลิง  อ าเภอกมลาไสย  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

มิ.ย ก.ค.
งบประมาณ 

(บาท)

แผนด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
สถานท่ี

ด าเนินการ
หน่วยงาน

ท่ีรับผิดชอบ

พ.ศ. ๒๕๖6 พ.ศ.๒๕๖7

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค



4 จัดงานประเพณีบุญบ้ังไฟ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ 20,000 พ้ืนท่ี บ.สวนโคก กอง
บ้านสวนโคก จัดงานประเพณีบุญบ้ังไฟ การศึกษา
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 - 70) เพ่ือการสืบประเพณีอันดีงามให้ด ารงอยู่ในชุมชน
หน้าท่ี 111    ล าดับท่ี 13
(จากเทศบัญญัติ หน้า 52)

5 จัดงานประเพณีบุญบ้ังไฟ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ 20,000 พ้ืนท่ี บ.เมย กอง
บ้านเมย จัดงานประเพณีบุญบ้ังไฟ การศึกษา
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 - 70) เพ่ือการสืบประเพณีอันดีงามให้ด ารงอยู่ในชุมชน
หน้าท่ี 111    ล าดับท่ี 12
(จากเทศบัญญัติ หน้า 52)

6 จัดงานประเพณีบุญบ้ังไฟ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการ 20,000 พ้ืนท่ี บ.โนนเมือง กอง
บ้านโนนเมือง จัดงานประเพณีบุญบ้ังไฟ การศึกษา
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 - 70) เพ่ือการสืบประเพณีอันดีงามให้ด ารงอยู่ในชุมชน
หน้าท่ี 112    ล าดับท่ี 14
(จากเทศบัญญัติ หน้า 52)

7 จัดงานประเพณีแข่งเรือ จัดงานประเพณีแข่งเรือ 20,000 พ้ืนท่ี บ.สีถาน กอง
บ้านสีถาน บ้านสีถาน การศึกษา
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 - 70) เพ่ือการสืบประเพณีอันดีงามให้ด ารงอยู่ในชุมชน
หน้าท่ี 106    ล าดับท่ี 4
(จากเทศบัญญัติ หน้า 52)



8 จัดงานประเพณีแข่งเรือ จัดงานประเพณีแข่งเรือ 20,000 พ้ืนท่ีบ้านแวง กอง
บ้านแวง บ้านแวง การศึกษา
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 - 70) เพ่ือการสืบประเพณีอันดีงามให้ด ารงอยู่ในชุมชน
หน้าท่ี 107    ล าดับท่ี 5
(จากเทศบัญญัติ หน้า 51)

9 จัดงานแห่เทียนเข้าพรรษา เพ่ือจัดหาซ้ือเทียนเป็นค่า 20,000 พ้ืนท่ีบ้านโคกศรี กอง
บ้านดอนหวาย ใช้จ่ายตามโครงการ การศึกษา
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 - 70) เพ่ือการสืบประเพณีอันดีงามให้ด ารงอยู่ในชุมชน
หน้าท่ี 1    ล าดับท่ี 2
(จากเทศบัญญัติ หน้า 53)

10 แข่งขันกีฬาต าบล เป็นค่าใช้จ่านในการจัด 150,000 สนามกีฬา กอง
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 - 70) การแข่งขันกีฬาต าบลดงลิง เทศบาลต าบล การศึกษา
หน้าท่ี 102    ล าดับท่ี 1 เพ่ือเป็นการสร้างความสามัคคีของประชาชน ดงลิง
(จากเทศบัญญัติ หน้า 51) ในพ้ืนท่ีและเด็กเยาวชนห่างไกลส่ิงเสพติด

12 อนุรักษ์ฟ้ืนฟูสืบสานภูมิปัญญา เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน 30,000 เทศบาลต าบล กอง
ท้องถ่ินการจักสาน ตามโครงการ ดงลิง การศึกษา
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 - 70) โครงการเพ่ือการอนุรักษ์ประเพณีอันดีงามให้อยู่กับชุมชน
หน้าท่ี 109    ล าดับท่ี 9
(จากเทศบัญญัติ หน้า 54)

13 อบรมศิลธรรมเด็กและเยาวชนต าบล เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน 25,000 พ้ืนท่ีต าบลดงลิง กองการ
ดงลิง ตามโครงการ ศึกษา
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 - 70) เพ่ือให้เด็กเยาวชนในพ้ืนท่ีมีจิตส านึกและ
หน้าท่ี 101    ล าดับท่ี 24 จริยธรรมในตเอง
(จากเทศบัญญัติ หน้า 54)



แผนด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7
เทศบาลต าบลดงลิง  อ าเภอกมลาไสย  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม
แผนงานการศึกษา

1 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการด านิน 50,000 พ้ืนท่ี ทต.ดงลิง กอง
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 -70) ตามโครงการ การศึกษา
หน้าท่ี 100   ล าดับท่ี 22 เพ่ือส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนกล้าคิดกล้าแสดง
(จากเทศบัญญัติ หน้าท่ี 39    ) ความสามารถของตนเอง

2 โครงการจัดงานิททรรศการแสดงผลงาน เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในด าเนินการ 20,000 พ้ืนท่ี ทต.ดงลิง กอง
ครูและเด็ก ตามโครงการ การศึกษา
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 -70)
หน้าท่ี  6   ล าดับท่ี 1
(จากเทศบัญญัติ หน้าท่ี 39   )

3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ เพ่ือจ่ายค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับ 127,900 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กอง
บริหารศูนย์พัฒนาเด็ก สนุนค่าใช้จ่ายการบริหารศูนย์พัฒนาเด็ก ในพ้ืนท่ี ทต.ดงลิง การศึกษา
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 -70) เพ่ือด าเนินการในการจัดค่าอุปกรณ์
หน้าท่ี 93-98    ล าดับท่ี 15 - 20
(จากเทศบัญญัติ หน้าท่ี 33   )

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ
หน่วยงาน

ท่ีรับผิดชอบ

พ.ศ. ๒๕๖6 พ.ศ.๒๕๖7

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค ก.ค. ส.คเม.ย พ.ค มิ.ย ก.ย.
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4 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการ เพ่ือจ่ายค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับ 304,800 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กอง
บริหารศูนย์พัฒนาเด็ก(ค่ารายหัว) สนับสนุนค่าจัการเรียนการสอน ในพ้ืนท่ี ทต.ดงลิง การศึกษา
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 -70) จ านวน 7 ศูนย์
หน้าท่ี  99   ล าดับท่ี 21 ตามจ านวนเด็กท่ีรับจัดสรร
(จากเทศบัญญัติ หน้าท่ี  34  )

หมวดเงินอุดหนุนส่วนราชการ

๑ อุดหนุนงบอาหารกลางวันให้แก่ เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนงบอาหารกลาง ๒,๘๐๔,๘๐๐ รร.ประถมศึกษาในเขต
โรงเรียนระดับปฐม วัน จ านวน ๒๐๐ วัน พ้ืนท่ีต าบลดงลิง
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 -70)
หน้าท่ี  89-93   ล าดับท่ี 9-14
(จากเทศบัญญัติ หน้าท่ี 38 )

๒ อุดหนุนงบอาหารกลางวันให้แกศูนย์ เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนงบอาหารกลาง ๑,๕๔๓,๕๐๐ ศูนย์อบรมเด็กก่อนเกณ
อบรมเด็กก่อนเกณฑ์ วัน จ านวน ๒๔๕ วัน พ้ืนท่ีต าบลดงลิง
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 -70)
หน้าท่ี 85-89  ล าดับท่ี 2-8
(จากเทศบัญญัติ หน้าท่ี 38   )

เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค ก.ย.

เทศบาลต าบลดงลิง  อ าเภอกมลาไสย  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

หน่วยงาน
ท่ีรับผิดชอบ

พ.ศ. ๒๕๖6 พ.ศ.๒๕๖7

สถานท่ี
ด าเนินการ ต.ค

รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก
โครงการ

งบประมาณ 
(บาท) พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.คท่ี โครงการ
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3 ค่าอาหารเสริมนม เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริมนมให้โรง 1,579,200 โรงเรียน/ศูนย์
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 -70) เรียนและศูนย์เด็กก่อนเกณฑ์ในพ้ืน เด็กก่อนเกณฑ์
หน้าท่ี 84   ล าดับท่ี 1 เทศบาลต าบลดงลิง พ้ืนท่ีต าบลดงลิง
(จากเทศบัญญัติ หน้าท่ี  34  )

เงินอุดหนุนองค์การปกครองส่วนท้องถ่ิน
๑ อุดหนุโครงการประเพณีการแข่งขันยาว เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนงบประมาณให้ ๒๐,๐๐๐ พ้ืนท่ีเทศบาล

จังหวัดกาฬสินธ์ุ เทศบาลกมลาไสย เป็นค่าใช้ในโครงการ กมลาไสย
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 -70) แข่งขันเรือยาวประเพณี
หน้าท่ี 112  ล าดับท่ี 16
(จากเทศบัญญัติ หน้าท่ี 37   )



ยุทธศาสตร์ด้านสาธารณสุข
แผนงานสาธารณสุข/งานโรงพยาบาล

1 อบรมให้ความรู้เก่ียวกับโรคเอดส์ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรม 15,000 พ้ืนท่ีต าบลดงลิง กอง
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 -70) ให้ความรู้เก่ียวกับโรคเอดส์ สาธารณสุข
หน้าท่ี 73   ล าดับท่ี 17 เพ่ือเป็นการให้ความรู้ด้านการป้องกันเก่ียวกับ
(จากเทศบัญญัติ หน้าท่ี  46  ) โรคเอดส์ให้แก่เด็กและเยาวชน

2 อบรมแกนน าสุขภาพ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรม 15,000 พ้ืนท่ีต าบลดงลิง กอง
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 -70) ให้ความรู้แกนน าสุขภาพ สาธารณสุข
หน้าท่ี  74  ล าดับท่ี 18 และเพ่ือส่งเสริมด้านสุขภาพให้กับประชาชน
(จากเทศบัญญัติ หน้าท่ี  45  ) และแกนน าประจ าหมู่บ้าน

3 โครงการพัฒนาศักยภาพ อสม. เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรม 15,000 พ้ืนท่ีต าบลดงลิง กอง
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 -70) เพ่ิมศักยภาพ อสม.ในพ้ืนท่ีเทศบาล สาธารณสุข
หน้าท่ี 74   ล าดับท่ี 20
(จากเทศบัญญัติ หน้าท่ี  44  )

4 ฝึกอบรมการส่งเสริมสุขภาพ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการด าเนิน 15,000 พ้ืนท่ีต าบลดงลิง กอง
ฟันเด็ก การในการส่งเสริมสุขภาพฟัน สาธารณสุข
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 -70) เด็กก่อนเกณฑ์และเด็กนักเรียนในพ้ืนท่ีด้าน
หน้าท่ี 74   ล าดับท่ี 20 สุขภาพฟันเด็ก
(จากเทศบัญญัติ หน้าท่ี  44  )

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ
หน่วยงาน

ท่ีรับผิดชอบ

พ.ศ. ๒๕๖6 พ.ศ.๒๕๖7

ต.ค พ.ย ธ.ค

แผนด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7                                                                             ผด.02
เทศบาลต าบลดงลิง  อ าเภอกมลาไสย  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค.ม.ค ก.พ ส.ค ก.ย.



5 ชุมชนดงลิงต้นแบบจัดการขยะ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรม 32,000 พ้ืนท่ีต าบลดงลิง กอง
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 -70) ให้กับชุมชนในการจัดการขยะเยาวชนรุ่น สาธารณสุข
หน้าท่ี  72  ล าดับท่ี 13 ใหม่ใส่ใจส่ิงแวดล้อม
(จากเทศบัญญัติ หน้าท่ี  43   )

7 โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปลูกป่า 15,000 พ้ืนท่ีต าบลดงลิง กอง
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 -70) เฉลิมพระเกียรติ สาธารณสุข
หน้าท่ี 78   ล าดับท่ี 10 และเป็นเพ่ิมพ้ืนท่ีป่าสีเขียวในพ้ืนท่ีต าบล
(จากเทศบัญญัติ หน้าท่ี  44  ) ดงลิง

8 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัยจาก เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการ 51,000 พ้ืนท่ีต าบลดงลิง กอง
พิษสุนัขบ้า และเป็นโครงการตามพระราชด าริในการป้องกัน สาธารณสุข
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 -70) โรคพิษสุนัขบ้าไปสู่คนในพ้ืนท่ีต าบลดงลิง
หน้าท่ี 73   ล าดับท่ี 15
(จากเทศบัญญัติ หน้าท่ี  45  )

เงินอุดหนุนองค์การปกครองส่วนท้องถ่ิน
๑ อุอหนุนส าหรับการด าเนินงานตามโครง เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนงบประมาณให้ ๓๔๐,๐๐๐ พ้ืนท่ีเทศบาล

การพระราชด าริ ชุมชน หมู่ท่ี 1-17 เพ่ือการด าเนินการ หมู่ท่ี 1- 17
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 -70) ตามแนวทางโครงการพระราชด าริ ต าบลดงลิง
หน้าท่ี 75  ล าดับท่ี 22 ชุมชนละ 20,000 บาท
(จากเทศบัญญัติ หน้าท่ี 37   )



แผนงานอุตสาหกรรมและก่อสร้าง/งานก่อสร้าง

1 โครงการก่อสร้างถนน คสล. เพ่ือเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล 112,000 พ้ืนท่ี หมู่ท่ี 2 กองช่าง
บ้านโคกล่าม หมู่ท่ี 2 (สายรอบบ้านด้าน บ้านโคกล่าม หมู่ท่ี 2 บ้านโคกล่าม
ทิศใต้บ้านโคกล่าม) ขนาด กว้าง 3.50 เมตร ยาว 58 เมตร 
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 -70) หนา 0.15 เมตรหรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจร
หน้าท่ี  2  ล าดับท่ี 1 คสล.ไม่น้อยกว่า 203 ตรม.
(จากเทศบัญญัติ หน้าท่ี 62   ) (สายด้านทิศใต้บ้านโคกล่าม)

2 โครงการปรับปรุงเสริมผิวจราจรถนน เพ่ือเป็นค่าปรับปรุงเสริมผิวจราจร คสล 242,000 พ้ืนท่ี หมู่ท่ี 15 กองช่าง
คสล. บ้านศรีล าดวน หมู่ท่ี 15 บ้านศรีล าดวน หมู่ท่ี 15 บ้านศรีล าดวน
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 -70) ขนาด กว้าง 3.00 เมตร ยาว 200 เมตร 
หน้าท่ี 2   ล าดับท่ี 3 หนา 0.10 เมตรหรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจร
(จากเทศบัญญัติ หน้าท่ี  62  ) คสล.ไม่น้อยกว่า 600 ตรม.

(สายด้านหลังโรงเรียนสีถานด ารงวิทย์)

3 โครงการปรับปรุงเสริมผิวจราจรถนน เพ่ือเป็นค่าปรับปรุงเสริมผิวจราจร คสล 146,00 พ้ืนท่ี หมู่ท่ี 1 กองช่าง
คสล. บ้านสวนโคก หมู่ท่ี 1 บ้านสวนโคก หมู่ท่ี 1 บ้านสวนโคก
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 -70) ขนาด กว้าง 5.00 เมตร ยาว 70 เมตร 
หน้าท่ี 2   ล าดับท่ี 2 หนา 0.10 เมตรหรือมีพ้ืนท่ีผิวจราจร
(จากเทศบัญญัติ หน้าท่ี 62   ) คสล.ไม่น้อยกว่า 350 ตรม.

(สายข้างบ้านนายสมหมาย อนันทะสีหา
ถึงบ้านนางพรรณอร อามาตย์มนตรี)

สถานท่ี
ด าเนินการ

หน่วยงาน
ท่ีรับผิดชอบ

พ.ศ. ๒๕๖6 พ.ศ.๒๕๖7

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค ก.ย.ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)



ยุทธศาสตร์การบริหารการจัดการ
แผนงานบริหารงานท่ัวไป ส านักปลัด 

1 โครการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรม 450,000 หน่วยงานราชการ ส านักปลัด
(จากแผนพัฒนาท้องถ่ิน 66 -70) และศึกษาดูงานผู้บริหาร/สมาชิกเทศบาล อ่ืน
หน้าท่ี 117  ล าดับท่ี 1 เจ้าหน้าท่ีพนักงานเทศบาลได้รับความรู้
(จากเทศบัญญัติ หน้าท่ี 12   ) จากหน่วยงานราชการ

ยุทธศาสตร์การบริหารการจัดการ
แผนงานบริหารงานท่ัวไป ส านักปลัด  (เงินเดือนฝ่ายการเมือง)

1 เงินเดือนนายก/รองนายกเทศมนตรี เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้นายกเทศมนตรี/ 726,900 สนง ส านักปลัด
รองนายกเทศมนตรีต าบลดงลิง

2 ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนต าแหน่งนายกเทศ 180,000 สนง ส านักปลัด
เทศมนตรี/รองนายกเทศมนตรี มนตรี/รองนายกเทศมนตรีต าบลดงลิง

3 ค่าตอบพิเศษนายก/รองนายกเทศมนตรี เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศ 180,000 สนง ส านักปลัด
มนตรี/รองนายกเทศมนตรีต าบลดงลิง

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ
หน่วยงาน

ท่ีรับผิดชอบ

พ.ศ. ๒๕๖6 พ.ศ.๒๕๖7

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม.ย

ผด.02
แผนด าเนินงาน  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7

เทศบาลต าบลดงลิง  อ าเภอกมลาไสย  จังหวัดกาฬสินธ์ุ

ก.ย.

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
งบประมาณ 

(บาท)
สถานท่ี

ด าเนินการ
หน่วยงาน

ท่ีรับผิดชอบ

พ.ศ. ๒๕๖6 พ.ศ.๒๕๖7

ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค

พ.ค

ก.พ มี.ค เม.ย พ.ค มิ.ย ก.ค. ส.ค ก.ย.

มิ.ย ก.ค. ส.ค



4 ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ เพ่ือจ่ายค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ 207,400 สนง ส านักปลัด
ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรีต าบลดงลิง ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรีต าบลดงลิง

5 ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประธานสภา/ 1,555,000 สนง ส านักปลัด
สภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

1 เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วน เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้กับพนักงานเทศบาล 6,025,000 สนง ส านักปลัด
ท้องถ่ิน เงินปรับปรุงเล่ือนข้ันเงินเดือนประจ า/

เงินเพ่ิมของฐานเงินเดือนเต็มข้ันเงินเดือน
ของพนักงานเทศบาลลูกจ้างประจ าเทศบาล

2 เงินเพ่ิมต่างๆของข้าราชการหรือพนัก เพ่ือจ่ายเป็นเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราว/เงิน 120,000 สนง ส านักปลัด
งานส่วนท้องถ่ิน เพ่ิมส าหรับคุณวุฒิท่ี ก.พ หรือคณะกรรม

กลางพนักงานเทศบาลรับรองคุณวุฒิ/เป็น
คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งท่ีได้รับเงินเพ่ิม
ต่างๆท่ีจะได้รับตามกฎหมายและหนังสือ
ส่ังการต่างๆให้แกพนักงานเทศบาล

3 เงินประจ าต าแหน่ง เพ่ือจ่ายเป็นประจ าต าแหน่ง/เงินค่าตอบ 220,000 สนง ส านักปลัด
รายเดือนให้กับนักบริหารเทศบาล(ปลัด)
รองปลัดเทศบาล /หัวหน้าส านัก/หัวหน้า
ฝ่าย

4 ค่าตอบแทนพนักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างให้พนักงานจ้างปฏิบัติ 700,000 สนง ส านักปลัด
งานเทศบาลต าบลดงลิง



5 เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวให้ 5,000 สนง ส านักปลัด
แกพนักงานจ้างเทศบาลต าบลดงลิง

งบด าเนินงาน (ค่าตอบแทน)
1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น 30,000 สนง ส านักปลัด

ประโยชน์ให้แก่ อปท กรณีพิเศษ(เงินรางวัลประจ าปี)หรือบุคคล
ท่ีได้รับค าส่ังแต่งต้ังให้เป็นคณะกรรมการ
จัดซ้ือจัดจ้าง/ก าหนดราคากลางตามกฏหมาย
ว่าด้วยระเบียบการจัดซ้ือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ/ค่าตอบแทนบุคคลฯ

2 ค่าเช่าบ้าน เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงาน 96,000 สนง ส านักปลัด
เทศบาลหรือผู้มีสิทธิได้รับตามระเบียบ

3 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินช่วยเหลือการศึกษา 60,000 สนง ส านักปลัด
บุตร/ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า
หรือผู้ได้รับสิทธิตาระเบียบกฎหมาย

ค่าใช้สอย (รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ)
1 ค่าจ้างเหมาบริการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการเพ่ือให้ได้ 2,470,900 สนง ส านักปลัด

มาซ่ึงบริการ เช่น รักษาความปลอดภัย
ท าความสะอาด/ค่าจ้างเหมาพาหนะ/แม่
บ้าน ค่าจ้างเหมาท าแบบประเมิน/ค่า
ธรรมเนียมต่างๆ/ค่าจ้างเหมาส ารวจข้อมูล
สัตว์



2 รายจ่ายเพ่ือให้มาซ่ึบริการ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายถ่ายเอกสาร ค่าเย็บเล่ม 84,000 สนง ส านักปลัด
เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าก าจัดส่ิงปฏิกูล
ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณา
และเผยแพร่ข่าวสารทางวิทยุ กระจายเสียง
โทรทัศน์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ

3 รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรอง 59,700 สนง ส านักปลัด
หรือเล้ียงรับรองของ อปท. ค่าใช้จ่ายในพิธี
ทางศาสนา/รัฐพิธี/ค่าใช้จ่ายในการประชุมฯ

4 ค่าเดินทางไปราชการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบ้ียเล้ียงเดินทางพาหนะ ค่า 50,000 สนง ส านักปลัด
เช่าและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็นของพนักงาน
เทศบาลคณะผู้บริหาร/สมาชิกหรือผู้ได้รับค า
ส่ังจาก ทต.ดงลิงไปปฏิบัติราชการ

5 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียบในการฝึกอบรม 95,000 สนง ส านักปลัด
ของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง คณะ
ผู้บริหาร/สมาชิกเทศบาลหรือผู้ได้รับค าส่ัง
จาก ทต.ดงลิง ให้เข้าร่วมในการฝึกอบรม

6 รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง (ยกเว้น 53,000 สนง ส านักปลัด
ท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายอ่ืนๆ ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการเลือกต้ัง) ค่าใช้

จ่ายในการจัดการฝึกอบรมและสัมนาและค่า
ลงทะเบียนในการฝึกอบรม/ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ ฯลฯ
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7 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน 90,000 สนง ส านักปลัด
เช่นเคร่ืองพิมพ์ดีด เคร่ืองคอมพิวเตอร์
เคร่ืองถ่ายเอกสาร เคร่ืองอัดส าเนา เคร่ือง
ตัดหญ้า เคร่ืองปรับอากาศ ฯลฯ เพ่ือให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ

1 วัสดุส านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นจัดซ้ือวัสดุเคร่ืองเขียน แบบพิมพ์ 64,000 สนง ส านักปลัด
ต่างๆ กระดาษ ปากกา ดินสอ สมุดแบบ
ฟอร์มต่างๆ น้ าด่ืม ฯลฯ เพ่ือใช้ในการปฏบัติ
งานของเทศบาล

2 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือ ไมโครโฟน ขาต้ังไม 15,000 สนง ส านักปลัด
โครโฟน หัวแร้ สายไฟฟ้า โทรโข่ง เคร่ืองวัด
แรงดันไฟฟ้า

3 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง เพ่ือจ่ายเป็นซ้ือยางรถยนต์ แบตเตอร่ี แม่แรง 40,000 สนง ส านักปลัด
น้ ามันเบรค น้ ากล่ันฯลฯ เพ่ือน ามาใช้ในการ
ซ่อมแซมบ ารุงรักษาหรือเปล่ียนถ่ายอะไหล่
ให้แก่รถจักยานต์ยน รถยนต์ ท่ีมีสภาพเส่ือม
การใช้งานกลับมาใช้งานได้เป็นปกติ

4 วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือน้ ามันเช้ือเพลิง น้ ามัน 260,000 สนง ส านักปลัด
หล่อล่ืน น้ ามันเกียร์ จารบี น้ ามันเพาเวอร์
เพ่ือใช้ส าหรับยานพาหนะและขนส่ง เช่น 
รถจักยานยนต์ รถยนต์ส่วนกลาง รถยนต์
สายตรวจ รถบรรทุกน้ าอเนกประสงค์ 
รถดับเพลิง เคร่ืองตัดหญ้า รถกู้ชีพ ฯลฯ

5 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือน้ ายาเคมี/แอลกอฮอส์ 37,000 สนง ส านักปลัด
เคมีภัณฑ์ ออกซิเจน ฯลฯ

                                             ผด.02
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6 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระดาษเขียนโปสเตอร์ สี 20,000 สนง ส านักปลัด
พู่กัน ฟิล์ม ป้ายผ้า ป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์
และเอกสารประชาสัมพันธ์เลนส์ซูม เมน
โมร่ีการ์ด ขาต้ัง กล้อง ฯลฯ

7 วัสดุคอมพิวเตอร์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่น 29,000 สนง ส านักปลัด
ดิกส์ โปรแกรมต่างๆ หมึกเคร่ืองพิมพ์ สาย
เคเบ้ิล เมนบอร์ด ฯลฯ

8 วัสดุเคร่ืองดับเพลิง เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเช้ือเพลิง เช่น 32,400 สนง ส านักปลัด
ข้อต่อ ข้อแยก และอุปกรณ์ดับเพลิงอ่ืน ๆ
ท่ีใช้ในการดับเพลิงและกู้ภัย ถังดับเพลิง
อุปกรณ์ดับไฟป่า (เช่นสายฉีด ถัง ไม้ดับไฟ)

9 วัสดุจราจร เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือสัญญาไฟกระพริบ 10,000 สนง ส านักปลัด
สัญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร แผ่นป้ายจราจร
กระจกโค้งมน ยางชะลอความเร็ว ฯลฯ

10 วัสดุก่อสร้าง เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุก่อสร้าง น ามาใช้ 15,000 สนง ส านักปลัด
ในการซ่อมแซมหรือกิจการเทศบาล

11 วัสดุงานบ้านงานครัว เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้องกับงานบ้าน 36,000 สนง ส านักปลัด
งานครัวเพ่ือใช้ในกิจการเทศบาล



1 เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วน เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้กับพนักงานเทศบาล 2,365,000 สนง กองคลัง
ท้องถ่ิน เงินปรับปรุงเล่ือนข้ันเงินเดือนประจ า/

เงินเพ่ิมของฐานเงินเดือนเต็มข้ันเงินเดือน
ของพนักงานเทศบาลลูกจ้างประจ าเทศบาล

2 เงินเพ่ิมต่างๆของข้าราชการหรือพนัก เพ่ือจ่ายเป็นเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราว/เงิน 80,000 สนง กองคลัง
งานส่วนท้องถ่ิน เพ่ิมส าหรับคุณวุฒิท่ี ก.พ หรือคณะกรรม

กลางพนักงานเทศบาลรับรองคุณวุฒิ/เป็น
คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งท่ีได้รับเงินเพ่ิม
ต่างๆท่ีจะได้รับตามกฎหมายและหนังสือ
ส่ังการต่างๆให้แกพนักงานเทศบาล

3 เงินประจ าต าแหน่ง เพ่ือจ่ายเป็นประจ าต าแหน่ง/เงินค่าตอบ 128,000 สนง กองคลัง
รายเดือนให้กับนักบริหารเทศบาล(ปลัด)
รองปลัดเทศบาล /หัวหน้าส านัก/หัวหน้า
ฝ่าย

4 ค่าตอบแทนพนักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างให้พนักงานจ้างปฏิบัติ 230,000 สนง กองคลัง
งานเทศบาลต าบลดงลิง

5 เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวให้ 30,000 สนง กองคลัง
แกพนักงานจ้างเทศบาลต าบลดงลิง

งานบริหารงานคลัง                                                                                                                                                                                         ผด.02
งบบุคลากร (เงินเดือน ฝ่ายประจ า)



งบด าเนินงาน (ค่าตอบแทน)
1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น 200,000 สนง กองคลัง

ประโยชน์ให้แก่ อปท กรณีพิเศษ(เงินรางวัลประจ าปี)หรือบุคคล
ท่ีได้รับค าส่ังแต่งต้ังให้เป็นคณะกรรมการ
จัดซ้ือจัดจ้าง/ก าหนดราคากลางตามกฏหมาย
ว่าด้วยระเบียบการจัดซ้ือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ/ค่าตอบแทนบุคคลฯ

2 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินช่วยเหลือการศึกษา 70,000 สนง กองคลัง
บุตร/ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า
หรือผู้ได้รับสิทธิตาระเบียบกฎหมาย

ค่าใช้สอย (รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ)
1 ค่าจ้างเหมาบริการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการเพ่ือให้ได้ 640,000 สนง กองคลัง

มาซ่ึงบริการ เช่น รักษาความปลอดภัย
ท าความสะอาด/ค่าจ้างเหมาพาหนะ/แม่
บ้าน ค่าจ้างเหมาท าแบบประเมิน/ค่า
ธรรมเนียมต่างๆ/ค่าจ้างเหมาส ารวจข้อมูล
สัตว์

2 รายจ่ายเพ่ือให้มาซ่ึบริการ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายถ่ายเอกสาร ค่าเย็บเล่ม 69,000 สนง กองคลัง
เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าก าจัดส่ิงปฏิกูล
ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณา
และเผยแพร่ข่าวสารทางวิทยุ กระจายเสียง
โทรทัศน์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ

ผด.02



3 รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรอง 10,000 สนง กองคลัง
หรือเล้ียงรับรองของ อปท. ค่าใช้จ่ายในพิธี
ทางศาสนา/รัฐพิธี/ค่าใช้จ่ายในการประชุมฯ

4 ค่าเดินทางไปราชการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบ้ียเล้ียงเดินทางพาหนะ ค่า 40,000 สนง กองคลัง
เช่าและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็นของพนักงาน
เทศบาลคณะผู้บริหาร/สมาชิกหรือผู้ได้รับค า
ส่ังจาก ทต.ดงลิงไปปฏิบัติราชการ

5 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียบในการฝึกอบรม 40,000 สนง กองคลัง
ของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง คณะ
ผู้บริหาร/สมาชิกเทศบาลหรือผู้ได้รับค าส่ัง
จาก ทต.ดงลิง ให้เข้าร่วมในการฝึกอบรม

6 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน 30,000 สนง กองคลัง
เช่นเคร่ืองพิมพ์ดีด เคร่ืองคอมพิวเตอร์
เคร่ืองถ่ายเอกสาร เคร่ืองอัดส าเนา เคร่ือง
ตัดหญ้า เคร่ืองปรับอากาศ ฯลฯ เพ่ือให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ
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1 วัสดุส านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นจัดซ้ือวัสดุเคร่ืองเขียน แบบพิมพ์ 50,000 สนง กองคลัง
ต่างๆ กระดาษ ปากกา ดินสอ สมุดแบบ
ฟอร์มต่างๆ น้ าด่ืม ฯลฯ เพ่ือใช้ในการปฏบัติ
งานของเทศบาล
ฝงซักฟอก แป้ง แก้ว ฯลฯ

3 วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือน้ ามันเช้ือเพลิง น้ ามัน 10,000 สนง กองคลัง
หล่อล่ืน น้ ามันเกียร์ จารบี น้ ามันเพาเวอร์
เพ่ือใช้ส าหรับยานพาหนะและขนส่ง เช่น 
รถจักยานยนต์ รถยนต์ส่วนกลาง รถยนต์
สายตรวจ รถบรรทุกน้ าอเนกประสงค์ 
รถดับเพลิง เคร่ืองตัดหญ้า รถกู้ชีพ ฯลฯ

4 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระดาษเขียนโปสเตอร์ สี 10,000 สนง กองคลัง
พู่กัน ฟิล์ม ป้ายผ้า ป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์
และเอกสารประชาสัมพันธ์เลนส์ซูม เมน
โมร่ีการ์ด ขาต้ัง กล้อง ฯลฯ

5 วัสดุคอมพิวเตอร์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่น 45,000 สนง กองคลัง
ดิกส์ โปรแกรมต่างๆ หมึกเคร่ืองพิมพ์ สาย
เคเบ้ิล เมนบอร์ด ฯลฯ

1 ค่าบริการไปรษณีย์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ค่าธนานัติค่า 20,000 สนง กองคลัง
ดวงตราไปรษณีย์ ฯลฯ

ค่าวัสดุ

ค่าสาธารณูปโภค



แผนงานการศึกษา    เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)                                                                                                                                                        ผด.02
1 เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วน เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้กับพนักงานเทศบาล 5,970,000 สนง กอง

ท้องถ่ิน เงินปรับปรุงเล่ือนข้ันเงินเดือนประจ า/ การศึกษา
เงินเพ่ิมของฐานเงินเดือนเต็มข้ันเงินเดือน
ของพนักงานเทศบาลลูกจ้างประจ าเทศบาล

2 เงินเพ่ิมต่างๆของข้าราชการหรือพนัก เพ่ือจ่ายเป็นเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราว/เงิน 298,000 สนง ส านักปลัด
งานส่วนท้องถ่ิน เพ่ิมส าหรับคุณวุฒิท่ี ก.พ หรือคณะกรรม

กลางพนักงานเทศบาลรับรองคุณวุฒิ/เป็น
คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งท่ีได้รับเงินเพ่ิม
ต่างๆท่ีจะได้รับตามกฎหมายและหนังสือ
ส่ังการต่างๆให้แกพนักงานเทศบาล

3 เงินประจ าต าแหน่ง เพ่ือจ่ายเป็นประจ าต าแหน่ง/เงินค่าตอบ 90,000 สนง กอง
รายเดือนให้กับนักบริหารเทศบาล(ปลัด) การศึกษา
รองปลัดเทศบาล /หัวหน้าส านัก/หัวหน้า
ฝ่าย

4 เงินวิทยาฐานะ เพ่ือจ่ายเป็นเงินค่าวิทยาฐานะให้กับข้าราช 453,000 กอง
การครู ครูผู้ดูแลเด็กเล็กประจ าศูนย์พัฒนา การศึกษา
เด็กเล็กในเขตเทศบาล

4 ค่าตอบแทนพนักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างให้พนักงานจ้างปฏิบัติ 3,075,000 สนง กอง
งานเทศบาลต าบลดงลิง การศึกษา

5 เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวให้ 20,000 สนง กอง
แกพนักงานจ้างเทศบาลต าบลดงลิง การศึกษา



งบด าเนินงาน (ค่าตอบแทน)
1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น 5,000 สนง กอง

ประโยชน์ให้แก่ อปท กรณีพิเศษ(เงินรางวัลประจ าปี)หรือบุคคล การศึกษา
ท่ีได้รับค าส่ังแต่งต้ังให้เป็นคณะกรรมการ
จัดซ้ือจัดจ้าง/ก าหนดราคากลางตามกฏหมาย
ว่าด้วยระเบียบการจัดซ้ือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ/ค่าตอบแทนบุคคลฯ

2 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินช่วยเหลือการศึกษา 110,000 สนง กอง
บุตร/ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า การศึกษา
หรือผู้ได้รับสิทธิตาระเบียบกฎหมาย

ค่าใช้สอย (รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ)                                                                                                                                                     ผด.02
1 ค่าจ้างเหมาบริการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการเพ่ือให้ได้ 670,000 สนง กอง

มาซ่ึงบริการ เช่น รักษาความปลอดภัย การศึกษา
ท าความสะอาด/ค่าจ้างเหมาพาหนะ/แม่
บ้าน ค่าจ้างเหมาท าแบบประเมิน/ค่า
ธรรมเนียมต่างๆ/ค่าจ้างเหมาส ารวจข้อมูล

2 รายจ่ายเพ่ือให้มาซ่ึบริการ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายถ่ายเอกสาร ค่าเย็บเล่ม 16,800 สนง กอง
เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าก าจัดส่ิงปฏิกูล การศึกษา
ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณา
และเผยแพร่ข่าวสารทางวิทยุ กระจายเสียง
โทรทัศน์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ

3 ค่าเดินทางไปราชการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบ้ียเล้ียงเดินทางพาหนะ ค่า 60,000 สนง กอง
เช่าและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็นของพนักงาน การศึกษา
เทศบาลคณะผู้บริหาร/สมาชิกหรือผู้ได้รับค า
ส่ังจาก ทต.ดงลิงไปปฏิบัติราชการ



4 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียบในการฝึกอบรม 70,000 สนง กอง
ของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง คณะ การศึกษา
ผู้บริหาร/สมาชิกเทศบาลหรือผู้ได้รับค าส่ัง
จาก ทต.ดงลิง ให้เข้าร่วมในการฝึกอบรม

1 วัสดุส านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นจัดซ้ือวัสดุเคร่ืองเขียน แบบพิมพ์ 40,000 สนง กอง
ต่างๆ กระดาษ ปากกา ดินสอ สมุดแบบ การศึกษา
ฟอร์มต่างๆ น้ าด่ืม ฯลฯ เพ่ือใช้ในการปฏบัติ
งานของเทศบาล

2 วัสดุงานบ้านงานครัว เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ืออาหารเสริมนม ให้แก 1,579,200 สนง กอง
เด็กนักเรียนในโรงเรียนระดับประถมและ การศึกษา
ศูนย์ ศพด.จ านวน 260 วัน

3 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง เพ่ือจ่ายเป็นซ้ือยางรถยนต์ แบตเตอร่ี แม่แรง 30,000 สนง กอง
น้ ามันเบรค น้ ากล่ันฯลฯ เพ่ือน ามาใช้ในการ การศึกษา
ซ่อมแซมบ ารุงรักษาหรือเปล่ียนถ่ายอะไหล่
ให้แก่รถจักยานต์ยน รถยนต์ ท่ีมีสภาพเส่ือม
การใช้งานกลับมาใช้งานได้เป็นปกติ

4 วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือน้ ามันเช้ือเพลิง น้ ามัน 69,300 สนง กอง
หล่อล่ืน น้ ามันเกียร์ จารบี น้ ามันเพาเวอร์ การศึกษา
เพ่ือใช้ส าหรับยานพาหนะและขนส่ง เช่น 
รถจักยานยนต์ รถยนต์ส่วนกลาง รถยนต์
สายตรวจ รถบรรทุกน้ าอเนกประสงค์ 
รถดับเพลิง เคร่ืองตัดหญ้า รถกู้ชีพ ฯลฯ

ค่าวัสดุ                                                                                                                                                                                                    ผด. 02



5 วัสดุกีฬา เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือห่วงยา ไม้ปิงปอง นวม 50,000 สนง กอง
ลูกฟุตบอล ตาข่ายกีฬา อุปกรณ์ต่าง ฯลฯ การศึกษา

7 วัสดุคอมพิวเตอร์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่น 40,000 สนง กอง
ดิกส์ โปรแกรมต่างๆ หมึกเคร่ืองพิมพ์ สาย การศึกษา
เคเบ้ิล เมนบอร์ด ฯลฯ

แผนงานสาธารณสุข
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

1 เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วน เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้กับพนักงานเทศบาล 1,390,000 สนง กอง
ท้องถ่ิน เงินปรับปรุงเล่ือนข้ันเงินเดือนประจ า/ สาธารณสุข

เงินเพ่ิมของฐานเงินเดือนเต็มข้ันเงินเดือน
ของพนักงานเทศบาลลูกจ้างประจ าเทศบาล

2 เงินเพ่ิมต่างๆของข้าราชการหรือพนัก เพ่ือจ่ายเป็นเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราว/เงิน 10,000 สนง กอง
งานส่วนท้องถ่ิน เพ่ิมส าหรับคุณวุฒิท่ี ก.พ หรือคณะกรรม สาธารณสุข

กลางพนักงานเทศบาลรับรองคุณวุฒิ/เป็น
คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งท่ีได้รับเงินเพ่ิม
ต่างๆท่ีจะได้รับตามกฎหมายและหนังสือ
ส่ังการต่างๆให้แกพนักงานเทศบาล

3 เงินประจ าต าแหน่ง เพ่ือจ่ายเป็นประจ าต าแหน่ง/เงินค่าตอบ 60,000 สนง กอง
รายเดือนให้กับนักบริหารเทศบาล(ปลัด) สาธารณสุข
รองปลัดเทศบาล /หัวหน้าส านัก/หัวหน้า
ฝ่าย

4 ค่าตอบแทนพนักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างให้พนักงานจ้างปฏิบัติ 80,000 สนง กอง
งานเทศบาลต าบลดงลิง สาธารณสุข

ผด.02



5 เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวให้ 10,000 สนง กอง
แกพนักงานจ้างเทศบาลต าบลดงลิง สาธารณสุข

งบด าเนินงาน (ค่าตอบแทน)
1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น ค่าตอบแทนแก่อาสาสมัครบริบาทท้องถ่ินเพ่ือ 70,000 สนง กอง

ประโยชน์ให้แก่ อปท เป้นค่าป่วยการชดเชยงานหรือเวลาท่ีเสียไป สาธารณสุข
เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติหน้าท่ีในการดูแลผู้สูง
อายุท่ีมีภาวะพ่ึงพิงตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย

2 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินช่วยเหลือการศึกษา 35,000 สนง กอง
บุตร/ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า สาธารณสุข
หรือผู้ได้รับสิทธิตาระเบียบกฎหมาย

ค่าใช้สอย (รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ)
1 ค่าจ้างเหมาบริการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการเพ่ือให้ได้ 1,709,000 สนง กอง

มาซ่ึงบริการ เช่น รักษาความปลอดภัย สาธารณสุข
ท าความสะอาด/ค่าจ้างเหมาพาหนะ/แม่
บ้าน ค่าจ้างเหมาท าแบบประเมิน/ค่า
ธรรมเนียมต่างๆ/ค่าจ้างเหมาส ารวจข้อมูล
สัตว์

ผด.02



2 รายจ่ายเพ่ือให้มาซ่ึบริการ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายถ่ายเอกสาร ค่าเย็บเล่ม 507,600 สนง กอง
เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าก าจัดส่ิงปฏิกูล สาธารณสุข
ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณา
และเผยแพร่ข่าวสารทางวิทยุ กระจายเสียง
โทรทัศน์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ

3 ค่าเดินทางไปราชการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบ้ียเล้ียงเดินทางพาหนะ ค่า 30,000 สนง กอง
เช่าและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็นของพนักงาน สาธารณสุข
เทศบาลคณะผู้บริหาร/สมาชิกหรือผู้ได้รับค า
ส่ังจาก ทต.ดงลิงไปปฏิบัติราชการ

4 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียบในการฝึกอบรม 30,000 สนง กอง
ของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง คณะ สาธารณสุข
ผู้บริหาร/สมาชิกเทศบาลหรือผู้ได้รับค าส่ัง
จาก ทต.ดงลิง ให้เข้าร่วมในการฝึกอบรม

5 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน 250,000 สนง กอง
เช่นเคร่ืองพิมพ์ดีด เคร่ืองคอมพิวเตอร์ สาธารณสุข
เคร่ืองถ่ายเอกสาร เคร่ืองอัดส าเนา เคร่ือง
ตัดหญ้า เคร่ืองปรับอากาศ ฯลฯ เพ่ือให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ

1 วัสดุส านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นจัดซ้ือวัสดุเคร่ืองเขียน แบบพิมพ์ 30,000 สนง กอง
ต่างๆ กระดาษ ปากกา ดินสอ สมุดแบบ สาธารณสุข
ฟอร์มต่างๆ น้ าด่ืม ฯลฯ เพ่ือใช้ในการปฏบัติ
งานของเทศบาล

ค่าวัสดุ



2 วัสดุงานบ้านงานครัว เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้องกับงานบ้าน 65,000 สนง กอง
งานครัว เช่นถุงมือ ไม้กวาด สบู่ แปรง สาธารณสุข
ตาข่ายฯลฯ เพ่ือน าไปใช้ในการปฎิบัติงาน

3 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง เพ่ือจ่ายเป็นซ้ือยางรถยนต์ แบตเตอร่ี แม่แรง 50,000 สนง กอง
น้ ามันเบรค น้ ากล่ันฯลฯ เพ่ือน ามาใช้ในการ สาธารณสุข
ซ่อมแซมบ ารุงรักษาหรือเปล่ียนถ่ายอะไหล่
ให้แก่รถจักยานต์ยน รถยนต์ ท่ีมีสภาพเส่ือม
การใช้งานกลับมาใช้งานได้เป็นปกติ

4 วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือน้ ามันเช้ือเพลิง น้ ามัน 408,500 สนง กอง
หล่อล่ืน น้ ามันเกียร์ จารบี น้ ามันเพาเวอร์ สาธารณสุข
เพ่ือใช้ส าหรับยานพาหนะและขนส่ง เช่น 
รถจักยานยนต์ รถยนต์ส่วนกลาง รถยนต์
สายตรวจ รถบรรทุกน้ าอเนกประสงค์ 
รถดับเพลิง เคร่ืองตัดหญ้า รถกู้ชีพ ฯลฯ

5 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือน้ ายาเคมี/แอลกอฮอส์ 165,000 สนง กอง
เคมีภัณฑ์ ออกซิเจน คลอรีนสารส้ม สาธารณสุข
ชุดป้องกันเช้ือโรค น้ ายาพ่นหมอกควัน
หน้ากากอนามัย ยาเวชภัณฑ์ เคร่ืองวัด
อุณหภูมิ (ปรอทวัดไข้)ฯลฯ

6 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระดาษเขียนโปสเตอร์ สี 14,000 สนง กอง
พู่กัน ฟิล์ม ป้ายผ้า ป้ายไวนิลประชาสัมพันธ์ สาธารณสุข
และเอกสารประชาสัมพันธ์เลนส์ซูม เมน
โมร่ีการ์ด ขาต้ัง กล้อง ฯลฯ



7 วัสดุคอมพิวเตอร์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่น 30,000 สนง กอง
ดิกส์ โปรแกรมต่างๆ หมึกเคร่ืองพิมพ์ สาย สาธารณสุข

ผด.02เคเบ้ิล เมนบอร์ด ฯลฯ

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา ผด.02
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

1 เงินเดือนข้าราชการหรือพนักงานส่วน เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนให้กับพนักงานเทศบาล 2,025,000 สนง กองช่าง
ท้องถ่ิน เงินปรับปรุงเล่ือนข้ันเงินเดือนประจ า/

เงินเพ่ิมของฐานเงินเดือนเต็มข้ันเงินเดือน
ของพนักงานเทศบาลลูกจ้างประจ าเทศบาล

2 เงินเพ่ิมต่างๆของข้าราชการหรือพนัก เพ่ือจ่ายเป็นเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราว/เงิน 15,000 สนง กองช่าง
งานส่วนท้องถ่ิน เพ่ิมส าหรับคุณวุฒิท่ี ก.พ หรือคณะกรรม

กลางพนักงานเทศบาลรับรองคุณวุฒิ/เป็น
คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่งท่ีได้รับเงินเพ่ิม
ต่างๆท่ีจะได้รับตามกฎหมายและหนังสือ
ส่ังการต่างๆให้แกพนักงานเทศบาล

3 เงินประจ าต าแหน่ง เพ่ือจ่ายเป็นประจ าต าแหน่ง/เงินค่าตอบ 60,000 สนง กองช่าง
รายเดือนให้กับนักบริหารเทศบาล(ปลัด)
รองปลัดเทศบาล /หัวหน้าส านัก/หัวหน้า
ฝ่าย

4 ค่าตอบแทนพนักงาน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างให้พนักงานจ้างปฏิบัติ 22,000 สนง กองช่าง
งานเทศบาลต าบลดงลิง

5 เงินเพ่ิมต่างๆ ของพนักงานจ้าง เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวให้ 10,000 สนง กองช่าง
แกพนักงานจ้างเทศบาลต าบลดงลิง

งบด าเนินงาน (ค่าตอบแทน)



1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น เพ่ือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็น 4,200 สนง กองช่าง
ประโยชน์ให้แก่ อปท กรณีพิเศษ(เงินรางวัลประจ าปี)หรือบุคคล

ท่ีได้รับค าส่ังแต่งต้ังให้เป็นคณะกรรมการ
จัดซ้ือจัดจ้าง/ก าหนดราคากลางตามกฏหมาย
ว่าด้วยระเบียบการจัดซ้ือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ/ค่าตอบแทนบุคคลฯ

2 ค่าเช่าบ้าน เพ่ือจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านให้กับพนักงาน 60,000 สนง กองช่าง
เทศบาลหรือผู้มีสิทธิได้รับตามระเบียบ

3 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินช่วยเหลือการศึกษา 45,000 สนง กองช่าง
บุตร/ข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า
หรือผู้ได้รับสิทธิตาระเบียบกฎหมาย

ค่าใช้สอย (รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ)
1 ค่าจ้างเหมาบริการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการเพ่ือให้ได้ 1,918,700 สนง กองช่าง

มาซ่ึงบริการ เช่น รักษาความปลอดภัย
ท าความสะอาด/ค่าจ้างเหมาพาหนะ/แม่
บ้าน ค่าจ้างเหมาท าแบบประเมิน/ค่า
ธรรมเนียมต่างๆ/ค่าจ้างเหมาส ารวจข้อมูล
สัตว์

2 รายจ่ายเพ่ือให้มาซ่ึบริการ เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายถ่ายเอกสาร ค่าเย็บเล่ม 20,000 สนง กองช่าง
เข้าปกหนังสือ ค่าซักฟอก ค่าก าจัดส่ิงปฏิกูล
ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน ค่าโฆษณา
และเผยแพร่ข่าวสารทางวิทยุ กระจายเสียง
โทรทัศน์ ค่าธรรมเนียมต่างๆ

3 ค่าเดินทางไปราชการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าเบ้ียเล้ียงเดินทางพาหนะ ค่า 45,000 สนง กองช่าง
เช่าและค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจ าเป็นของพนักงาน
เทศบาลคณะผู้บริหาร/สมาชิกหรือผู้ได้รับค า
ส่ังจาก ทต.ดงลิงไปปฏิบัติราชการ



4 ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม เพ่ือจ่ายเป็นค่าลงทะเบียบในการฝึกอบรม 35,000 สนง กองช่าง
ของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง คณะ
ผู้บริหาร/สมาชิกเทศบาลหรือผู้ได้รับค าส่ัง
จาก ทต.ดงลิง ให้เข้าร่วมในการฝึกอบรม

5 ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมบ ารุงรักษาทรัพย์สิน 160,000 สนง กองช่าง
เช่นเคร่ืองพิมพ์ดีด เคร่ืองคอมพิวเตอร์
เคร่ืองถ่ายเอกสาร เคร่ืองอัดส าเนา เคร่ือง
ตัดหญ้า เคร่ืองปรับอากาศ ฯลฯ เพ่ือให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ

1 วัสดุส านักงาน เพ่ือจ่ายเป็นจัดซ้ือวัสดุเคร่ืองเขียน แบบพิมพ์ 35,000 สนง กองช่าง
ต่างๆ กระดาษ ปากกา ดินสอ สมุดแบบ
ฟอร์มต่างๆน้ าด่ืม ฯลฯเพ่ือใช้ในการปฏบัติงาน

2 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ไฟฟ้า 270,000 สนง กองช่าง
เช่น หลอดไฟฟ้า สตาร์เตอร์ ฟิวส์ ชุดโคมไฟ
ปล๊ักไฟ ฯลฯเพ่ือน าไปซ่อมแซมติดต้ังไฟฟ้า

3 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง เพ่ือจ่ายเป็นซ้ือยางรถยนต์ แบตเตอร่ี แม่แรง 55,000 สนง กองช่าง
น้ ามันเบรค น้ ากล่ันฯลฯ เพ่ือน ามาใช้ในการ
ซ่อมแซมบ ารุงรักษาหรือเปล่ียนถ่ายอะไหล่
ให้แก่รถจักยานต์ยน รถยนต์ ท่ีมีสภาพเส่ือม
การใช้งานกลับมาใช้งานได้เป็นปกติ

ค่าวัสดุ



4 วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือน้ ามันเช้ือเพลิง น้ ามัน 150,300 สนง กองช่าง
หล่อล่ืน น้ ามันเกียร์ จารบี น้ ามันเพาเวอร์
เพ่ือใช้ส าหรับยานพาหนะและขนส่ง เช่น 
รถจักยานยนต์ รถยนต์ส่วนกลาง รถยนต์
สายตรวจ รถบรรทุกน้ าอเนกประสงค์ 
รถดับเพลิง เคร่ืองตัดหญ้า รถกู้ชีพ ฯลฯ

7 วัสดุคอมพิวเตอร์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่น 30,000 สนง กองช่าง
ดิกส์ โปรแกรมต่างๆ หมึกเคร่ืองพิมพ์ สาย
เคเบ้ิล เมนบอร์ด ฯลฯ

8 วัสดุก่อสร้าง เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุก่อสร้างเพ่ือใช้ใน 246,000 สนง กองช่าง
บ ารุงหรือรักษาซ่อมแซม/ทรัพย์สินในเขต
เทศบาลต าบลดงลิง

ค่าสาธารณูปโภค
1 ค่าไฟฟ้า เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าศูนย์สูบน้ าด้วยพลัง 2,600,000 ในพ้ืนท่ี ทต.ดงลิง กองช่าง

ไฟฟ้า

ค่าสาธารณูโภค  (งานบริหารงานท่ัวไป)
1 ค่าไฟฟ้า เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของส านักงานเทศบาล 520,000 ในพ้ืนท่ี ทต.ดงลิง ส านักปลัด

ค่าไฟฟ้าสาธารณะของต าบลดงลิงในส่วน
ท่ีใช้ไฟฟ้าสาธารณเกินท่ีเทศบาลต้องรับ
ผิดชอบ

2 ค่าบริการโทรศัพท์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทรศีพท์พ้ืนฐานในส านักงาน 6,000 ในพ้ืนท่ี ทต.ดงลิง ส านักปลัด
ค่าโทรศัพท์ เคล่ือนท่ี



3 ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม เพ่ือจ่ายเป็นค่าโทร ค่าวิทยุส่ือสาร 100,000 ในพ้ืนท่ี ทต.ดงลิง ส านักปลัด
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับใช้ระบบอินเทอร์รวมถึง
อินเทอร์เน็ตรวมึงอินเตอร์การ์ดและค่าส่ือสาร


