
 

ประกาศเทศบาลดงลงิ 

เรือ่ง นโยบายการสรา้งวฒันธรรมองคก์ร งดรบัของขวญ/กระเชา้ในชว่งเทศกาลหรอืโอกาสอืน่ใด 

“NO GIFT POLICY”สง่ความปรารถนาดผีา่นบตัรอวยพรหรอือวยพรผา่นสือ่ออนไลนแ์ทน 

.............................................................. 

เพื่อเป็นการรว่มสรา้งวฒันธรรมองค์กร การป้องกนัและปราบปรามการทุจริตและประพฤตมิชิอบของ 

เทศบาลต ำบลดงลิง อ าเภอกมลำไสย จงัหวดักำฬสนิธ์ุ และด าเนินการตาม พ.ร.บ. ประกอบรฐัธรรมนูญวา่ 

ดว้ยการป้องกนัและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. ๒๕๖๑ และแผนปฏริูปประเทศด้านการป้องกนัและปราบปราม 

การทุจรติและประพฤตมิชิอบ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ โดยมีวตัถุประสงค์ ดงัน้ี 

๑. เพื่อสรา้งคา่นิยมในการประหยดั และสรา้งทศันคตทิีถู่กต้องเสรมิสรา้งวฒันธรรมและคา่นิยมสุจรติ 

ในการปฏบิตังิานใหม้ีคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใสมากยิง่ขึน้ ลดการทุจริตคอร์รปัชนั 

๒. ขจดัต้นตอของการทุจริตคอร์รปัชนั ซึ่งเป็นรากเหง้าของสงัคมไทยจากระบบอุปถมัภ์ ทีท่ าให้เกดิ 

ประโยชน์ตา่งตอบแทน 

๓.  เพื่อป้องกนั  “ผลประโยชนท์บัซอ้น” ทีเ่กิดจากการรบัของขวญั  เช่น การใช้เสน้สายเอาใจด้วย 

ของขวญัราคาแพง เพื่อหวงัผลประโยชน์ตอบแทน หรือสง่เสรมิใหไ้ดล้าภยศ ได้ต าแหน่ง หรือไดร้บัการช่วยเหลือ 

เก้ือกูลในวนัขา้งหน้า ถา้เป็นระดบัผูใ้ตบ้งัคบับญัชาหรือลูกน้อง กบัเจา้นายหรือหวัหน้างาน การให้ของขวญัแก่ 

เจา้นาย เป็นการท าให้เจา้นายเป็นทีร่กัใครช่อบพอ ส่งผลตอ่การประเมินความดีความชอบ คนทีไ่มไ่ดใ้ห้ของขวญั 

เป็นคนทีเ่จ้านายหรือหวัหน้างานมองวา่ไมเ่ห็นความส าคญั แถมยงักระทบไปถึงการประเมนิความดีความชอบทัง้ ๆ 

ทีก่ารประเมินควรดูทีผ่ลงานเป็นหลกั มากกวา่การเอาอกเอาใจอยูใ่นสายตา 

๔.  ผู้รบัไม่ตอ้งเกดิความรูส้กึ “ตดิหนีบุ้ญคุณ” ทีเ่กิดจากการรบัของขวญัจากผูใ้ห้ ทีไ่ม่รูว่้าให้เพราะตัง้ใจ 

อยากจะให ้ให้เพราะความเสน่หา หรือใหโ้ดยหวงัผลประโยชน์ตอบแทนในวนัขา้งหน้า 

๕. ปิดทางใหบ้รษิทัรายนัน้ผูกขาดกบัสนิคา้ ไม่เปิดโอกาสใหเ้กดิการแข่งขนัเปรียบเทียบกบับรษิทัอืน่ เป็น 

บอ่เกดิของปญัหาทุจรติคอรปัชนั ทีไ่มไ่ด้เพียงแคเ่กดิขึน้กบัหน่วยงานราชการตามทีส่งัคมเข้าใจ แตย่งัลุกลามขยาย 

ผลไปถงึทุกองค์กร 

 
 

 
/ดงันัน้....... 



ดงันั้น เพื่อเป็นการผลกัดนัองค์กรต่อตา้นการทุจรติ เทศบาลเมืองบ้านทุม่จงึขอประกาศนโยบายการสรา้ง 

วฒันธรรมองค์กร งดรบัของขวญั/กระเช้าในช่วงเทศกาลหรือโอกาสอืน่ใด “NO GIFT POLICY”สง่ความปรารถนา 

ดีผา่นบตัรอวยพรหรืออวยพรผา่นสือ่ออนไลน์แทน เพื่อใหข้า้ราชการและเจา้หน้าที่ ไดเ้สรมิสรา้งวฒันธรรมและ 

คา่นิยมสุจริต ในการปฏบิตังิานใหม้ีคุณธรรม จรยิธรรม ความโปร่งใสมากยิง่ขึน้ ลดการทุจรติคอร์รปัชนั ส าหรบั 

ผูบ้ริหารและพนกังานทุกระดบั ใหถื้อปฏบิตั ิดงัน้ี 

๑. ผูบ้ริหารทุกระดบัด ารงตนเป็นแบบอยา่งทีด่ี งดรบัของขวญั/กระเช้าในช่วงเทศกาลหรือโอกาสอืน่ใด 

ใหผู้ใ้ตบ้งัคบับญัชา สง่ความปรารถนาดีผา่นบตัรอวยพรหรืออวยพรผา่นสือ่ออนไลน์แทน 

๒. NO GIFT POLICY งดการให้ ไม่รบัของขวญัในเทศกาลปีใหม่ ๒๕๖๕ และในทุกช่วงเทศกาล 
 

จงึประกาศให้ทราบโดยทั่วกนั 
 

ประกาศ ณ วนัที ่๑๐ มกรำคม พ.ศ.๒๕๖๖ 
 

                                                        

(นายชุมพล  ศริิภกัดิ)์ 

                                                                          นายกเทศมนตรีต ำบลดงลงิ 



 

 

บนัทกึขอ้ความ 

สว่นราชการ เทศบาลต ำบลดงลิง อ.กมลำไสย จ.กำฬสนิธ์ุ 

ที ่กส ๗๔๕๐๑/ วนัที ่๓ มกราคม ๒๕๖๖ 

เร ือ่ง การรณรงค์สรา้งวฒันธรรมองค์กร “No Gift Policy” ไม่ให ้ไม่รบัของขวญั เน้นโปร่งใส มีธรรมาภิบาล 

เรยีน พนกังานเทศบาล ลูกจา้งประจ า และพนกังานจา้ง 

ดว้ย เทศบาลต ำบลดงลงิ ไดจ้ดักจิกรรมรณรงค์ประชาสมัพนัธ์หมดยุคใหข้องขวญั สรา้งวฒันธรรม NO 

Gift Policy ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ โดยมีวตัถุประสงค์ เพื่อลดปญัหาทุจริต คอร์รปัชนั และสรา้ง 

วฒันธรรมองค์กรทีโ่ปร่งใส ซึ่งองค์กรต่อตา้นคอร์รปัชนัเป็นตวัต ัง้ตวัตีในการรณรงค์ ไดร้บัการขานรบัจาก 

หน่วยงานภาครฐัและเอกชนเป็นอยา่งดี ซึง่ในช่วงเทศกาลขึน้ปีใหม ่ หรือเทศกาลพิเศษตา่ง ๆ เป็นธรรมเนียม 

ปฏบิตัทิีข่า้ราชการชัน้ผู้น้อย นกัธุรกจิ และบุคคลท ั่วไปมกัจะจดัหาของขวญั เพื่อมอบแกผู่บ้งัคบับญัชาและ 

ขา้ราชการ ชัน้ผูใ้หญ ่ซึ่งเป็นพฤตกิรรมทีเ่ปิดโอกาสให้น าไปสู่การประพฤตมิิชอบในการปฏบิตัหิน้าที่ การประกาศ 

นโยบายงดรบั ของขวญั หรือ “No Gift Policy” ใหเ้ป็นนโยบายระดบัชาตทีิเ่ขม้ขึน้เชื่อวา่ สว่นหน่ึงมาจาก 

แรงผลกัดนัขององค์กร ต่อตา้นคอร์รปัช ั่น (ประเทศไทย) ดว้ยเล็งเห็นแลว้วา่ นโยบาย “No Gift Policy” หรือ 

“การงดรบัของขวญั” “ไม่รบั - ไมใ่ห”้ของขวญันั้นจะสรา้งบรรทดัฐานทีด่ีจากการปฏบิตัหิน้าทีโ่ดยไมห่วงั 

ผลประโยชน์ตอบแทนของ ขา้ราชการไทย 

ดงันั้น เพือ่เป็นการส่งเสริมมาตรการการป้องกนัการทุจริตและประพฤตมิชิอบในกลุ่มราชการ โดยสรา้ง 

คา่นิยมมธัยสัถ์ของขา้ราชการ ขา้ราชการชัน้ผูใ้หญ ่ และบุคลากรทุกระดบัในเทศบาลดงลิง เพื่อเป็นองค์กร 

ตอ่ตา้นการทุจรติ คอร์รปัช ั่นและลบข้อครหาทีว่า่ใช้เส้นสายเอาใจนาย แสดงการสวามิภกัดิ ์ เพื่อหวงัประโยชน์ตอบ 

แทน หวงัใหไ้ด้รบัการส่งเสริมใหไ้ดร้บัลาภยศได้ต าแหน่ง และใหม้ีการช่วยเหลือเก้ือกูลกนัในวนัขา้งหน้า 

จงึเรียนมาเพือ่ทราบ และถือปฏบิตัโิดยเครง่ครดั ต ัง้แตว่นัที ่๓ มกรำคม พ.ศ.๒๕๖๖ 
 
 
 

                                                            

    (นายชุมพล  ศริภิกัดิ)์ 

 นายกเทศมนตรีต ำบลดงลิง 



กจิกรรมรณรงคป์ระชาสมัพนัธส์รา้งวฒันธรรม “NO Gift Policy” ไมใ่ห ้ไมร่บัของขวญั 

เนน้โปรง่ใส มธีรรมาภบิาล ประจ าปี ๒๕๖๖ 

เทศบาลดงลงิ อ าเภอกมลาไสย จงัหวดักาฬสนิธุ ์
 

๑. ชือ่โครงการ/กจิกรรม 

รณรงค์ประชาส มัพ ันธ์สร ้างว ฒันธรรม “NO Gift Policy” ไม่ให ้ ไม่ร บัของขว ญั เน้นโปร่งใส 

มีธรรมาภบิาล ประจ าปี ๒๕๖๖ 

๒. หลกัการและเหตุผล 

การลดปญัหาทุจรติคอร์รปัชนั และสรา้งวฒันธรรมองค์กรทีโ่ปรง่ใส ซึ่งองค์กรต่อตา้นคอร์รปัชนั เป็นตวัต ัง้ 

ตวัตี ซึง่ในการรณรงค ์ ไดร้บัการขานรบัจากหน่วยงานภาครฐัและเอกชนเป็นอยา่งดี ซึ่งในช่วงเทศกาลขึน้ปีใหม่ 

หรือเทศกาลพิเศษตา่ง ๆ เป็นธรรมเนียมปฏบิตัทิีข่า้ราชการชัน้ผู้น้อย นกัธุรกจิ และบุคคล ทั่วไปมกัจะจดัหา 

ของขวญั เพื่อมอบแก่ผูบ้งัคบับญัชาและขา้ราชการชัน้ผูใ้หญ่ ซึง่เป็นพฤตกิรรมทีเ่ปิดโอกาสใหน้ าไปสู่การประพฤต ิ

มชิอบในการปฏบิตัหิน้าที ่การประกาศนโยบายงดรบัของขวญั หรือ “No Gift Policy” ใหเ้ป็นนโยบายระดบัชาต ิ

ทีเ่ขม้ขึน้เชื่อวา่ สว่นหน่ึงมาจากแรงผลกัดนัขององค์กรต่อตา้นคอร์รปัช ั่น (ประเทศไทย) ดว้ยเล็งเห็นแลว้วา่ 

นโยบาย “No Gift Policy” หรือ “การงดรบัของขวญั” “ไมร่บั - ไมใ่ห”้ ของขวญันั้นจะสรา้งบรรทดัฐานทีด่ีจาก 

การปฏบิตัหิน้าทีโ่ดยไมห่วงัผลประโยชน์ตอบแทนของ ขา้ราชการไทย นั้นวตัถุประสงค์ของโครงการ กลุม่เป้าหมาย 

ในการด าเนินงาน ผู้บรหิาร หวัหน้ากลุม่งาน หวัหน้าฝ่าย และเจา้หน้าทีเ่ทศบาลเมืองบา้นทุม่ทุกคน 

๓. วตัถุประสงค ์

๑.) เพื่อสรา้งส านึก คา่นิยม วฒันธรรม ตามหลกัธรรมาภบิาล คุณธรรม จริยธรรม ความซือ่สตัย์สุจริต และ 

ด ารงชีวติตามหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพียง ตระหนกัและตอ่ตา้นการทุจรติประพฤตมิิชอบ รูจ้กัแยกแยะประโยชน์ 

สว่นตนกบัประโยชน์สว่นรวม 

๒.) เพื่อป้องกนัการเรียกสนิบนหรือทรพัย์สนิหรือประโยชน์อืน่ใด หรือใช้อ านาจ หรือหน้าทีใ่นการเอ้ือ 

ประโยชน์หรือแสวงหาประโยชน์ในทางมิชอบ 

๔. ขอบเขตและรายละเอยีดของงาน 

การรณรงค์ประชาสมัพนัธ์และเผยแพรบ่นเว็บไซต์ของเทศบาลเมืองบ้านทุ่ม   www.banthum.go.th 

http://www.banthum.go.th/


๕. ข ัน้ตอนการด าเนนิงาน 

๑.) จดัท าแผนการสรา้งวฒันธรรมองค์กร “NO Gift Policy” ไมใ่ห ้ ไมร่บัของขวญั เน้นโปรง่ใส 

มีธรรมาภบิาล 

๒.) จดัท าประกาศนโยบายผู้บริหาร 

๓.) ขออนุมตัจิดักิจกรรมประชาสมัพนัธ์ในหวัขอ้หมดยุคให้ของขวญั สรา้งวฒันธรรม NO Gift Policy 

และ ประกาศเผยแพร่บนเว็บไซต์หลกัของหน่วยงาน 

๔)  จดัท าแผ่นพบัพรอ้มเผยแพร่ประชาสมัพนัธ์ใหก้บับุคลากรในสงักดัไดร้บัทราบ  และถือปฏบิตัโิดย 

เครง่ครดั  
๕.) ตดิป้ายข้อความรณรงค์ ณ ประตูหน้าห้องผู้บริหารสูงสุด และหวัหน้าสว่นราชการทุกส านกั/กอง 

๖.) ตดิป้ายขอ้ความรณรงค์ ณ จุดลงเวลาการมาปฏบิตัริาชการ 

๗.)  ประกาศเผยแพรบ่นเว็ปไซต์หลกัของหน่วยงาน (www.banthum.go.th) 
 

๖. งบประมาณ 

ไมใ่ช้งบประมาณ 

๗. ระยะเวลาด าเนนิงาน 

ต ัง้แต่วนัที ่ ๓  มกรำคม พ.ศ.๒๕๖๖ เป็นต้นไป 

๘. ประโยชนท์ีค่าดวา่จะไดร้บั 

๑.) บุคลากรเทศบาลดงลงิ มีความเขา้ใจและยดึม ั่นหลกัธรรมาภิบาล (Good Governance) 

น านโยบาย No Gift Policy มาใช้ โดยงดรบัของขวญั ของทีร่ะลกึ หรือประโยชน์อืน่ใด 

๒.) บุคลากรเทศบาลดงลิง มีความรู ้ความเขา้ใจ และตระหนกัถึงคา่นิยมการท างานแบบ โปรง่ใส 

ไรผ้ลประโยชน์ทบัซ้อน 

๙. ผูเ้สนอโครงการ 
 

    (นางสาวสริญญำ  ระเวงวรรณ)            

นกัวชิาการตรวจสอบภายในช านาญการ 



 

๑๐. ผูอ้นุมตัโิครงการ 

          

 (นายชุมพล  ศืรภิกัดิ)์ 

นายกเทศมนตรีต ำบลดงลงิ 


